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ACADEMY

BORSA ITALIANA

DIRETTIVE MARKET ABUSE,
TRANSPARENCY E SHAREHOLDERS' RIGHTS:
IMPATTI ORGANIZZATIVI SULLINFORMATIVA SOCIETARIA

Milano, 5 e 6 febbraio 2007

Palazzo Mezzanotte
Congress and Training Centre
Piazza degli Affari 6, Milano



La completezza e la qualita della formazione costituiscono un fattore determinante
nel processo di rinnovamento del sistema economico-finanziario.

Per rispondere a queste esigenze, Academy, il centro di formazione di Borsa ltaliana,
a partire dal 2000 progetta, sviluppa e propone programmi e percorsi formativi
in ambito finanziario, legale e manageriale.

Alla base di tutti i programmi di Academy & |'attenzione costante verso le novita
proposte dai mercati internazionali, sia dal punto di vista dei contenuti, sia dal punto

di vista delle piu recenti metodologie didattiche.

Academy propone al proprio target di riferimento percorsi d’aula, online e “blended”,
per la formazione corporate e individuale.

[l modello formativo di Academy si identifica nella ‘Corporate University’, un campus
associato a una vera e propria ‘accademia onling’, in cui banche, SIM, assicurazioni,
operatori di mercato, societa quotate o in fase di quotazione, investitori privati
e istituzionali, consulenti e neolaureati possono confrontarsi con professionisti
del mondo finanziario, esperti di Borsa Italiana e professori delle pit autorevoli

Universita italiane e internazionali.



La necessita di tutelare gli azionisti e di rafforzare
il controllo sugli emittenti di azioni & il filo condut-
tore di una serie di iniziative legislative che a par-
tire dalla Direttiva sul Market Abuse, gia recepita,
impattano sulla diffusione e I'archiviazione delle
informazioni (Direttiva Transparency) e sull'assetto
dei diritti di voto (Direttiva Shareholders’ rights).

Tale contesto legislativo impone alle Societa quo-
tate e in fase di quotazione nuovi ruoli, compiti e
responsabilita delle persone preposte all'informa-
tiva societaria e la rivisitazione dei processi e delle
procedure per adeguarsi ai nuovi adempimenti.

Al fine di coordinare I'impatto delle Direttive

Market Abuse, Transparency e Shareholders’ rights

sull'organizzazione dell'informativa societaria,

Academy di Borsa Italiana organizza un corso di

due giornate che fornira ai partecipanti gli stru-

menti per:

m analizzare stato dell'arte, obiettivi e ambito di
applicazione delle singole direttive

m recepire le linee guida istituzionali per I'appli-
cazione delle direttive

m organizzare I'informativa societaria adeguando
e modificando i processi e le procedure in fun-
zione del recepimento delle direttive

m coordinare i flussi informativi tra le figure pre-
poste all'informativa societaria evidenziandone
ruoli e responsabilita

Il corso si rivolge a Responsabili Affari Societari,
Responsabili Ufficio Legale, Compliance Officer, Chief
Financial Officer e Investor Relations Manager di tutte
le societa quotate o in fase di quotazione.

Le metodologia sara basata su sessioni di didattica
attiva, con un approccio fortemente interattivo tra
partecipanti e docenti.

Massimiliano Carnevali
Head of Listed Companies Compliance & Disclosure
BORSA ITALIANA

Ranieri De Marchis
Chief Financial Officer
UNICREDIT GROUP

Francesco Di Carlo
Partner
STUDIO ANNUNZIATA E ASSOCIATI

Carmine Di Noia
Vice Direttore Generale
ASSONIME

Paola Fico
Regulation and Post Trading
BORSA ITALIANA

Lucrezia Geraci
Responsabile Affari Societari
EDISON

Andrea Giannelli
UNIVERSITA L. BOCCONI

Luigi Isolabella
Avvocato
STUDIO LEGALE ISOLABELLA

Anna Lambiase
Amministratore Delegato
IR TOP

Fabrizio Plateroti
Director Regulation and Post Trading
BORSA ITALIANA

Paolo Santella
National Expert Corporate Governance and Corporate Law
COMMISSIONE EUROPEA

Umberto Tombari
Professore Ordinario di Diritto Commerciale
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE

Ai partecipanti sara distribuita una dispensa con-
tenente il materiale di supporto al corso

Al termine del corso verra rilasciato un attestato di
partecipazione

m La disciplina dei prodotti e degli strumenti
finanziari alla luce del Decreto Correttivo della
Legge sul Risparmio
15 e 16 gennaio 2007

m |l Decreto Legislativo 231/2001: gli impatti or-
ganizzativi e le responsabilita degli Ammini-
stratori e della Societa
217 e 28 febbraio 2007

m Percorso formativo per Compliance Officer
15-24 e 28 maggio; 5 giugno 2007

m La normativa antiriciclaggio: modalita applica-
tive e impatti organizzativi
5 e 6 giugno 2007



Direttive Market abuse, Transparency e Shareholders’ rights: impatti organizzativi sull'informativa societaria
codice: G107

9.15

10.15
10.30

11.30

13.00

OBIETTIVI, AMBITO DI APPLICAZIONE E STATO DELL'ARTE
DELLE NUOVE DIRETTIVE RELATIVE ALL'INFORMATIVA
SOCIETARIA

LA DIRETTIVA MARKET ABUSE

m Principi generali e prassi applicativa

Francesco Di Carlo

Coffee break

LA DIRETTIVA TRANSPARENCY

m Le partecipazioni rilevanti

m Le informazioni trimestrali

m La diffusione e I'archiviazione delle informazioni
Paola Fico

LA DIRETTIVA SHAREHOLDERS’ RIGHTS

m Informazioni agli azionisti

m Diritti degli azionisti in assemblea

m Esercizio del voto transfrontaliero: il voto per delega

Paolo Santella

Colazione di lavoro

14.00

15.45
16.00

18.00

LUNEDI 5 FEBBRAIO 2007

TAVOLA ROTONDA:
LE LINEE GUIDA PER IL RECEPIMENTO DELLE DIRETTIVE

Partecipano:
Massimiliano Carnevali, Carmine Di Noia, Fabrizio Plateroti

Un esponente Consob é stato invitato a partecipare

Coffee break

L'IMPATTO DELLE DIRETTIVE SULL'ORGANIZZAZIONE
DELL'INFORMATIVA SOCIETARIA

m Revisione dei processi e delle procedure per il recepimento
e il coordinamento delle Direttive
m | principali adempimenti dell’emittente e i processi
aziendali identificati
m Le modifiche organizzative in termini di:
- Diffusione ¢ archiviazione dell'informativa continua e
periodica
- Individuazione, adempimenti e gestione delle informazioni
privilegiate
- Internal dealing
- Modalita di convocazione dell’assemblea e procedure di voto
m Individuazione delle figure preposte e coinvolte
nell'informativa societaria

Lucrezia Geraci

Chiusura dei lavori della prima giornata



programma del corso

MARTEDI 6 FEBBRAIO 2007

9.15 L'IMPATTO DELLE DIRETTIVE SULL'ORGANIZZAZIONE 13.15  Colazione di lavoro
AZIENDALE
IL RUOLO E | COMPITI DEL BOARD 1415 LE RESPONSABILITA’ DELL'AZIENDA

E DEI PREPOSTI ALL'INFORMATIVA SOCIETARIA
m |l Consiglio di Amministrazione

m || Presidente e I'Amministratore Delegato LE RESPONSABILITA AMMINISTRATIVE
m |l Collegio Sindacale
m 'Amministratore indipendente m Tipologie di illeciti
m || Comitato per il controllo interno m Sanzioni
Umberto Tombari Andrea Giannelli
11.00  Coffee hreak 15.30  Coffee hreak
11.15 ILRUOLO E | COMPITI DEL CHIEF FINANCIAL OFFICER 1545 LE RESPONSABILITA' PENALI
m L'adeguamento ai nuovi obblighi di informativa m Tipologie di reato
finanziaria annuale e infrannuale m Sanzioni
Ranieri De Marchis Luigi Isolabella

12.15 ILRUOLO E | COMPITI DELL'INVESTOR RELATIONS MANAGER 17.30  Chiusura dei lavori

m Gli impatti delle direttive sul ruolo dell'IRM nella
comunicazione continua e periodica

Anna Lambiase



DIRETTIVE MARKET ABUSE, TRANSPARENCY E
SHAREHOLDERS’ RIGHTS: IMPATTI ORGANIZZATIVI
SULL'INFORMATIVA SOCIETARIA

5 e 6 febbraio 2007
Codice: C107

Palazzo Mezzanotte
Congress and Training Centre
Piazza degli Affari 6, Milano

L'iscrizione pud essere effettuata inviando ad
Academy — Borsa Italiana la scheda di iscrizione
debitamente compilata, entro una settimana
dall'inizio del seminario, secondo una delle
seguenti modalita:

Via WEB al seguente indirizzo:
www.academy.borsaitaliana.it.

Registrandosi gratuitamente al sito di Academy &
possibile acquisire punti formazione che
consentono di avere sconti sui prodotti formativi
di Academy

Via POSTA a Borsa ltaliana S.p.A. — Academy —
Borsa Italiana - Piazza degli Affari, 6

20123 Milano (P. IVA 12066470159)

Via FAX al numero 02.86.46.43.13

Per iscrizioni successive alla scadenza sopra
indicata, si prega di contattare il seguente numero
di telefono: 02.72.42.62.49.

La quota di partecipazione individuale & di € 1.500 +
IVA 20% e include il materiale didattico, le colazioni
di lavoro e i coffee break.

La quota deve essere versata all'atto dell'iscrizione,
effettuando il pagamento mediante:

m Pagamento on-line sul sito di Academy:
www.academy.borsaitaliana.it

m Bonifico bancario intestato a Borsa Italiana S.p.A.
San Paolo IMI — Ag. 28 via Negri, 8 Milano
(/100000002000 CIN 0- ABI 01025 - CAB 01630

E previsto uno sconto del 10% per le iscrizioni
pervenute entro il 12 gennaio 2007.

Copia dell’avvenuto bonifico dovra essere
trasmessa via fax al seguente numero:
02.86.46.43.13 insieme alla scheda di iscrizione
debitamente compilata.

Verra spedita fattura quietanzata intestata
secondo le indicazioni fornite.

Qualora tre partecipanti della stessa societa
si iscrivano al seminario, & previsto uno sconto del
10% sull'importo complessivo.

Per quattro partecipazioni della stessa societa,
¢ previsto uno sconto del 15% sull'importo
complessivo.

Gli sconti non sono cumulabili con la scala
sconti prevista per I'iscrizione via web, né con lo
sconto previsto per le iscrizioni pervenute entro il
12 gennaio 2007.

[ numero dei partecipanti & limitato. Le iscrizioni
verranno accettate in ordine cronologico.

Ai sensi dell'art. 1373 C.C., ai partecipanti
¢ concessa la facolta di recedere dal presente
contratto tramite invio di disdetta scritta
al numero di fax 02.86.46.43.13.

Tale facolta potra essere esercitata con le
seguenti modalita:

m sino a 7 giorni lavorativi prima dell'inizio corso
scelto, il partecipante potra recedere senza
dovere alcun corrispettivo a Borsa lItaliana
S.pA.

m oltre il termine dei 7 giorni e sino al giorno
di inizio del corso scelto, il partecipante potra
recedere pagando un corrispettivo pari al 50%
della quota di iscrizione

m oltre i termini suddetti qualsiasi rinuncia
alla partecipazione all'iniziativa non dara diritto
al partecipante ad alcun rimborso della quota di
iscrizione che sara dovuta integralmente.

E' prevista comunque la facolta di sostituire
il partecipante con altro dipendente dell’azienda
oppure partecipare all’edizione successiva 0 ad un
altro corso di Academy. Il recupero dovra pero
avvenire entro un anno dalla data di inizio del
COrs0 Cui si & iscritti.

Academy si riserva la facolta di rinviare o annullare
il seminario dandone comunicazione via fax o via e-
mail ai partecipanti entro il 31 gennaio 2007; in
tal caso suo unico obbligo & provvedere al
rimborso dell'importo ricevuto senza ulteriori oneri.
Academy si riserva inoltre la facolta, per motivi
organizzativi, di modificare il programma/sede
del seminario e/0 sostituire i docenti indicati con
altri docenti di pari livello professionale.



(Compilare e inviare via fax al numero 02.86464313)

Si desidera iscrivere al seminario “DIRETTIVE MARKET ABUSE, TRANSPARENCY E SHAREHOLDERS' RIGHTS: IMPATTI ORGANIZZATIVI SULL'INFORMATIVA SOCIETA-
RIA” del 5-6 febbraio 2007, il seguente partecipante:

nome e cognome
funzione

Codice Iniziativa c107
LIVELLO DI CONOSCENZA DELLA MATERIA O Intermedio O Avanzato

AREA DI APPARTENENZA

[0 Direzione generale O EDP O Fisco
[ Personale, Organizzazione e Formazione 0 Legale O Finanza
[0 Amministrazione e Controllo [0 Ricerca e Sviluppo O Altro

Societa

Cap
Citta prov.
Prefisso telefono fax

e-mail
Fatturato (in milioni) n.dipendenti
partita IVA
referente amministrativo

Per Informazioni: Servizio Clienti 02 72.426.249 - Fax: 02 86.464.313 - academy@borsaitaliana.it

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
La quota individuale di partecipazione & di € 1500 + VA 20% per il seminario DIRETTIVE MARKET ABUSE, TRANSPARENCY E SHAREHOLDERS’ RIGHTS: IMPATTI
ORGANIZZATIVI SULL'INFORMATIVA SOCIETARIA e include: il materiale didattico, le colazioni di lavoro e i coffee break.

MODALITA' DI PAGAMENTO

Bonifico Bancario intestato a Borsa Italiana S.p.A - San Paolo IMI - Agenzia 28 - Via Negri, 8 Milano - C/c 100000002000 CIN 0 - ABI 01025 - CAB 01630,
indicando il codice del Corso: totale importo (VA 20% compresa) di €

Sulla causale del bonifico vanno obbligatoriamente specificati il codice del corso e il nome del partecipante.

| dati da Lei forniti verranno trattati da Borsa Italiana S.p.A, con sede in Milano, piazza degli Affari, 6, con modalita informatiche e/o cartacee, che ne assicurano la riservatezza e la sicurezza, per lo svolgimento e la gestione dell'iniziativa di cui sopra
e, ove la casella di seguito riportata non venga barrata, per 'aggiornamento in merito ad iniziative commerciali e promozionali di Borsa Italiana. Il conferimento dei dati per tale finalita di aggiornamento e facoltativo e I'eventuale barra apposta alla
casella non comporta altra conseguenza che I'impossibilita per Borsa Italiana di tenerLa aggiomata sulle predette iniziative. Tali dati - accessibili esclusivamente a coloro che all'interno della Societa ne abbiano necessita in ragione dell'attivita
svolta, coerentemente con le finalita sopra descritte - possono essere comunicati alle sole Societa del Gruppo Borsa Italiana e da queste ultime trattati per le medesime finalita e con le stesse modalita. Ai sensi dell'art. 7 del d.Igs. 196/2003,
puo fare richiesta in qualunque momento di copia delle informazioni trattate e, ove ne ricorrano gli estremi, chiederne altresi 'aggiornamento, la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione o il blocco, scrivendo al "Responsabile del trattamento dei
dati", presso la sede della Societa. Ove non desiderasse ricevere aggiornamenti in merito ad iniziative commerciali e promozionali di Borsa Italiana barri questa casella. |:|

Timbro e firma Data




BORSA ITALIANA

Borsa Italiana Spa - Piazza degli Affari, 6 - 20123 Milano - www.borsaitaliana.it




